STELLENAUSSCHREIBUNG

padagogischer Mitarbeiter (m/w/x) - Karenzvertretung
Kinderburg Rappottenstein

Die Kinderburg Rappottenstein ist ein Ort der Erholung und des Krafttankens fiir Familien, die den Tod eines
Familienmitglieds verarbeiten und flir Familien, in denen ein Elternteil oder Kind an einer chronischen oder schweren
Erkrankung leidet. Hauptaufgabe ist die Freizeitgestaltung und Betreuung von Kindern wahrend ihres Aufenthaltes auf
der Kinderburg. An einem traumhaften Ort sorgst du gemeinsam mit dem kleinen, multiprofessionellen Team, fiir etwas
Abstand vom oftmals schweren Alltag der Familien.

IHRE AUFGABEN: WAS WIR ERWARTEN:

e Freizeitgestaltung und moglichst individuelle, e abgeschlossene padagogische oder psychosoziale
bedurfnisorientierte Betreuung von Kindern Ausbildung (Sozial-, Elementarpadagogik, Lehramt,
(Es sind max. 2 Familien gleichzeitig vor Ort) Soziale Arbeit...)

e Einbringung der eigenen Starken und Talente e Ausbildungen im Bereich Lebens-, Sterbe- und
wie z.B. Kreativitat, Bewegung, Trauerbegleitung wiinschenswert bzw. Bereitschaft
Naturerfahrung, Umgang mit Tieren... zur Aus- und Weiterbildung erforderlich

e  Mitwirkung bei der Umsetzung und o Engagement, Gesprachsbereitschaft und Empathie
Weiterentwicklung des Angebots fur die betroffenen Familien

e Sehr gute Kommunikations-, Team-, und
Reflexionsfahigkeit

e Fuhrerschein Gruppe B

e Impf- oder Immunitatsnachweis

e glltiger Erste-Hilfe-Kurs (kann innerhalb von sechs
Monaten aufRerhalb der Arbeitszeit nachgeholt
werden)

o |dentifikation mit dem Leitbild des Roten Kreuzes
(www.roteskreuz.at/leitbild)

Haben wir |Ihr Interesse geweckt?
L . . Bewerben Sie sich noch heute beim
Wir bieten einer engagierten, aufgeschlossenen und Roten Kreuz NO!
zuverlassigen Personlichkeit eine verantwortungsvolle
Tatigkeit innerhalb eines ambitionierten Teams im Umfeld KONTAKT
der weltweit grofiten Hilfsorganisation. Osterreichisches Rotes Kreuz,
Landesverband Niederdsterreich
ARBEITSORT: Burg Rappottenstein Burg Rappottenstein
3911 Rappottenstein 85 z.H. Frau Cornelia Seper
3911 Rappottenstein 85
ARBEITSZEIT: 30 Stunden (Montag bis Freitag) E: cornelia.seper@n.roteskreuz.at

ARBEITSBEGINN: ehestmoglich
(Befristung Karenzvertretung)

GEHALT: Mindestgehalt nach It. KV € 2.858,71 brutto (VZ) +
OSTERREICHISCHES ROTES KREUZ

NIEDEROSTERREICH

Avs Liebe zum Menschen.

Abteilung Personalmanagement & Personalentwicklung | Recruiting | WWW.ROTESKREUZ.AT/NOE



